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Skatteankestyrelsen

Til Kommunalbestyrelsen

Indstilling af kandidater til skatteankenasvn, vurderingsankenavn og eventuelt til
feellesankenavn.

Kommunalbestyrelserne skal senest den 31. januar 2020 indstille kandidater til
medlemmer og suppleanter til de nye skatteankenzevn samt kandidater til medlem-
mer til de nye vurderingsankenzevn.

Hvis medlemmer eller suppleanter fra de eksisterende skatte- og vurderingsanke-
naevn (faellesankenaevn) indstilles til de nye skatteankenavn, skal der samtidig ind-
stilles kandidater til faellesankenasvnene.

Frist for indstilling af kandidater er den 31. januar 2020.

Kommunalbestyrelserne har i forbindelse med kommunalvalget den 21. november
2017, indstillet kandidater til medlemmer og suppleanter til ankenaevn i den nuvae-
rende struktur. Da der nu skal indstilles til ankenaevn i en ny struktur, bortfalder
denne tidligere indstilling af kandidater. Kommunalbestyrelserne har naturligvis
mulighed for at indstille de samme personer til ankenavnene i den nye struktur.

Indstillinger

Kommunalbestyrelserne indstiller medlemmer til skatteankenasvn og vurderingsan-
kenaevn, jf. skatteforvaltningslovens § 8, stk. 3 og 4. Ved indstillingen finder § 25 i
lov om kommunernes styrelse tilsvarende anvendelse.

Fordelingen af medlemmer til de enkelte kommuner er fastlagt i kredsinddelingsbe-
kendtggrelsen, bekendtggrelse nr. 1361 af 4. december 2019 (som andret ved be-
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kendtggrelse nr. 1514 af 18. december 2019) om landets inddeling i skatteanke-
navnskredse, vurderingsankenaevnskredse og motorankenaavnskredse. En oversigt
over de enkelte kommuners medlemmer i ankenaevnene fremgar af bekendtggrel-
sens bilag 1 og 3, som er vedlagt til orientering.

Ved indstillingen skal generelt tilstrazbes, at medlemmerne udger et repraesentativt
udsnit af befolkningen. Ved indstillingen af medlemmer skal kommunalbestyrel-
serne derfor inddrage en alders- og keinsfordeling. Afspejler de indstillede personer
ikke i tilstraekkelig grad et repraesentativt udsnit af befolkningen, kan skatteministe-
ren undlade at udnaevne de indstillede personer, og anmode om, at der foretages

en ny indstilling.
Skatteankenasvn

Kommunalbestyrelsen skal indstille:
e én person til hver af kommunens pladser i skatteankenaevnet og
e én person som personlig suppleant for hvert medlem.

Funktionsperioden for de nuvaerende skatteankenzevn er forlaenget til og med den
30. juni 2020. Funktionsperioden for de nye skatteankenasvn begynder saledes den
1. juli 2020 og udlgber den 30. juni 2022.

Antallet og sammensaetningen af skatteankenaevn er zendret i forhold til den nuvae-
rende struktur. Der vil fremover veere i alt 22 skatteankenzevn med i alt 176 med-
lemmer, hvoraf 166 udnaevnes efter indstilling fra kommunerne. Herudover udnaev-
ner skatteministeren et antal seerlige medlemmer med skattefaglig indsigt og rele-
vant uddannelse. Disse medlemmer er geografisk ubundne.

Feellesankenzevn

Fallesankenzevnene nedlzegges den 31. december 2020. Det er hensigten, at de
fzelles ankenzevn i andet halvar af 2020 alene skal behandle vurderingssager, hvor-
efter den nye vurderingsankenaevnsstruktur traeder i kraft pr. 1. januar 2021.

Det er ifglge habilitetsreglen i skatteforvaltningslovens § 15 ikke muligt at vaere
medlem af- eller suppleant i flere ankenaevn pa samme tid.

Hvis medlemmer og/eller suppleanter fra de nuvaerende faellesankenaevn indstilles
til de nye skatteankenaevn, skal kommunalbestyrelsen derfor samtidig indstille det
samme antal kandidater til fellesankenavnene for perioden 1. juli 2020 til og med
31. december 2020, sdledes at disse er fuldtallige og funktionsdygtige frem til, at
navnene nedlagges.
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Vurderingsankenaavn

Kommunalbestyrelsen skal indstille:
e én person til hver af kommunens pladser i vurderingsankenavnene - be-

meaerk, der ikke l=ngere skal indstilles suppleanter.

Kommunalbestyrelsen skal lzegge veegt pa, at de indstillede har kendskab til ejen-
domsvurdering. Dette kendskab til ejendomsvurdering kan bade veere af teoretisk
og praktisk karakter. Det kan f.eks. besta i en uddannelse med en vis relevans i for-
hold til ejendomsvurdering og/eller praktisk erfaring med ejendomsvurdering.

Der vil fra den 1. januar 2021 veere i alt 15 vurderingsankenaevn med i alt 350 med-
lemmer, hvoraf de 175 er indstillet af kommunerne og 175 er indstillet af Finans
Danmark og Dansk Ejendomsmaeglerforening.

Funktionsperioden for de nye vurderingsankenaevn begynder den 1. januar 2021 og
perioden udlgber den 30. juni 2022.

Krav til de indstillede kandidater

Kandidaterne til ankensevnsmedlemmer og -suppleanter skal opfylde visse krav for
at kunne udnavnes. Det kan under szerlige omstaendigheder undlades at udnaevne
en indstillet person.

Valgbarhed

Kandidaterne skal vaere valgbare til kommunalbestyrelsen — det betyder blandt an-
det, at personen skal vaere fyldt 18 ar, have fast bopzel i kommunen og ikke vaere
idemt eller have vedtaget en straf, der medfgrer tab af valgbarhed.

Habilitet og decorum

Kandidaterne skal opfylde habilitets- og decorumkrav — det betyder blandt andet, at
personen f.eks. ikke ma vaere ansat i Skatteforvaltningen eller veere medlem af
Skatteradet, ligesom personen skal have afgivet de ngdvendige arlige oplysninger til
opgerelse af indkomstskat og overholdt afdragsordninger om restancer til det of-
fentlige.

IT-kundskaber

Kandidaten skal have basale IT-kundskaber — det betyder blandt andet, at personen
forudsaettes at vaere i stand til og indstillet pa at anvende digitale lgsninger pé sim-
pelt brugerniveau. Skatteankestyrelsens videre kontakt med de indstillede kandida-
ter vil ske via Digital Post.

| det vedlagte "Naermere om betingelser, forhold og hensyn ved indstilling af perso-
ner til medlemskab af ankenaevn” er ovennaevnte uddybet.
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Borgerligt ombud

De personer, som indstilles, har pligt til at modtage skatteministerens udnaevnelse,
medmindre de er afskdret herfra eller af naermere beskrevne arsager ikke gnsker at
modtage udnavnelsen, jf. skatteforvaltningslovens § 8, stk. 6, nr. 1-4, idet udnaev-
nelsen er borgerligt ombud.

Vederlag

Vederlag for ankenzevnsarbejdet vil, for de nye skatteankenzevn og vurderingsanke-
naevn, fremgd af nye bekendtggrelser om forretningsorden for henholdsvis skatte-
ankenavn og vurderingsankenasvn.

Indstilling af kandidater

Oplysninger om indstillede kandidater, medlemmer og suppleanter skal indgives
digitalt. Indberetningsblanketten findes via hjemmesiden indstilling2020.sanst.dk
Der vil vaere dbent for indberetning fra den 10. januar 2020.

For hver kandidat skal der gives oplysning om navn, personnummer, hvilket parti,
der har indstillet kandidaten, samt oplysning om, hvorvidt pédgaeldende tidligere har
vaeret medlem af et ankenaevn og eventuelle kompetencer pa omradet.

Persondata

De indstillede personer vil i det videre forlgb blive kontaktet direkte af Skatteanke-
styrelsen og orienteret naermere om indhentelse af personoplysninger og rettighe-
der i denne sammenhaeng.

Eventuelle spgrgsmal kan rettes til Skatteankestyrelsen, indstilling2020@sanst.dk
eller Anne Dorthe Smith-Hansen, tif, 33760703.

Med venlig hilsen

Winnie Jensen
Direkter
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Skatteankestyrelsen

Vejledning

198. december 2019
Generel Jura

Nzarmere om betingelser, forhold og hensyn ved indstilling
af personer til medlemskab af skatte- og vurderingsanke-
navn

Kandidater til ankenzvnsmedlemmer og -suppleanter skal opfylde visse krav for at kunne
udnavnes.

algbarbed til kommunalbestyrelsen
De personer, som indstilles, skal vaere valgbare til kommunalbestyrelsen. Det vil sige, at
en indstillet person bl.a. skal vere fyldt 18 ir, og at den pagzldende inden for en vis peni-
ode forud for valget ikke ma veere idomt eller have vedtaget en straf, der medforer tab af
valgbarhed. Man er ikke valgbar pa grund af straf, hvis man
e ved endelig dom er idomt en ubetinget eller betinget fengselsstraf,
¢ ved endelig dom er domt ul anbringelse 1 institution eller tl forvaring efter straf-
felovens §§ 68-70, eller
e ved endelig dom eller udenretslig vedtagelse ubeunget er frakendt forerretten til
bil (efter ferdselslovens § 126).

Reprasentativt udsnit af befolkningen

Kommunalbestyrelsernes indstillinger af personer skal forholde sig til bl.a. ken, alder og
etnicitet osv. Hensynet bag dette krav er et onske om, at ankenzvnene generelt skal af-
spejle et reprasentativt udsnit af befolkningen, hvilket fremgar af lov nr. 1125 af 19. no-
vember 2019 om ®ndring af skatteforvaltningsloven. Af samme lov fremgar det, at skatte-
ministeren kan undlade at udnavne de indstillede personer og anmode om, at der foreta-
ges nye indstillinger, hvis indstillingerne ikke 1 tilstrekkelig grad afspejler et repraesentativt
udsnit af befolkningen.

Hadbiliter

Der kan ikke udnzvnes kandidater, som er ansat i Skatteforvaltningen eller 1 Skatteanke-
styrelsen. Medlemmer og suppleanter ma heller ikke samtidigt vaere medlem af eller sted-
fortreder i flere kollegiale organer pi skatte- og vurderingsomradert (fx skatteankenmvn,
vurderingsankenzvn, Skatteradet eller Landsskatteretten), jf. skatteforvaltmingslovens §
15. Eksempelvis kan et medlem af Skatteradet ikke blive medlem af et skatteankenzvn.

Kandidaterne skal ogsi opfvlde yderligere almindelige habilitetskrav. De vedrorer navnlig

den indsullede persons egenskaber og adferd og skal sikre, at den pagzldende fysisk, psy-
kisk og intellekruelt er 1 stand ul at opfylde hvervet.
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De almindelige habilitetsbetingelser betvder, at der ikke bor indstilles en person, hvis det
pa forhand ma forudses, at der jevnligr vil opsta tilfzlde af speciel inhabilitet 1 forhold il
den pageldende. Det kan f.eks. vare, hvis et medlem af et skatteankenzevn 1 sit daglige ar-
bejde handterer mange sager om skat, der senere bliver ul klagesager 1 anken®vnskredsen,
og den pagzldende dermed ofte ikke kan vaere med til at behandle klagesager i kredsen.

Decorum

Decorumkravet betyder, at den indstillede person skal vere verdig til den agtelse og tllid,
som hvervet som skatteankenzvnsmedlem indebarer. Kravet angir typisk strafbare hand-
linger, men decorum kan ogsa fortabes ved handlinger, som ikke er strafbare.

Der vil f.eks. normalt ikke blive udnzvnt personer, som ikke har afgivet de nodvendige
arlige oplysninger til opgorelse af indkomstskat arene for udnzvnelsen, eller som har mis-
ligholdt en afdragsordning med Skatteforvaltningen om restancer til det offentlige. Ligele-
des vil personer, der 1 den forudgiende periode er udtradt af et ankenzvn pa grund af
manglende fremmeode i en periode pa mere end 6 maneder, jf. skatteforvaltningslovens §
9, stk. 1, 2. pkt., ofte ikke kunne udnavnes.

IT-kompetencer

Arbejdet i ankenzvnene forudsatter, at medlemmerne er 1 stand tl og indstillet pa at an-
vende digitale losninger ul at tilga sagerne, der som udgangspunkt 1 dag kun findes 1 digi-
tal form. Medlemmerne forudsattes derfor at besidde basale IT-kompetencer pa simpelt
brugerniveau. Skatteankestyrelsens kommunikation med de indstillede kandidater sker via
Digital Post.

Faglige kompetencer ved indstilling til vurderingsankenavn

1 forbindelse med indstillingerne af kandidater til vurderingsankenzvn skal kommunalbe-
styrelserne legge vaegt pa, at de indstillede har kendskab til ejendomsvurderingsomradet.
Dette kendskab kan bade viere af teoretisk og praktisk karakter. Det kan f.eks. besta i en
uddannelse med en vis relevans og/eller praktisk erfaring med ejendomsvurderingsomra-
det.
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